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PROJEKT RE-START

W ramach projektu RE-START partnerzy z Hiszpanii, Grecji,
Cypru, Islandii, Butgarii i Polski majg na celu opracowanie
narzedzia online, ktore bedzie wspiera¢ kobiety — po
pozostaniu w domu — w ponownym wejsciu na rynek pracy.
Zajmiemy sie 3 najwiekszymi wyzwaniami dla kobiet na tym
etapie ich zycia:
e Zdobyciu motywacji i pewnosci siebie.
e Uzyskanie wsparcia w orientacji na rynku, aby odnies¢
sukces w znalezieniu odpowiedniej pracy.
e Promowaniu ich umiejetnosci identyfikowania sieci
wsparcia, aby przezwyciezy¢ strukturalne i spoteczne
bariery.

CELE

Szkolenie online RE-START zapewni umocnienie kobiet do
powrotu do zycia zawodowego w celu zmniejszenia
ryzyka wykluczenia spotecznego i ubéstwa, zwtaszcza w
starszym wieku. Tym samym projekt znaczgco wptynie na
ich szanse, a przez to przyczyni sie do poprawy sytuacji
spoteczno-ekonomicznej kobiet i ich rodzin.

GRUPY DOCELOWE

* Kobiety powracajgce na rynek pracy po urlopie
macierzynskim.

e Specjalisci / doradcy / trenerzy pracujgcy z kobietami,
ktére chcg lub muszg powrdci¢ na rynek pracy i chcg je
wzmocni¢ lub wesprze¢ w zorientowaniu sie na te
problemy.

e Instytucje rynku pracy.

e Stuzby zatrudnienia i administracja publiczna zwigzane
z kwestig powrotu kobiet na rynek pracy, zwigzki
zawodowe i decydenci polityczni.

Przygotuj sie i dziataj!

Tutaj znajdziesz materiaty, narzedzia i ¢wiczenia, ktére
pomogg Ci w wyznaczeniu nowych celéw, a na koniec
zmienig Twojg sytuacje. Mozesz znalez¢ podstawowe
informacje i powigzane dziatania:
e MODULT: Opracowanie planu dziatania i podjecie decyzji
e MODUL 2: ZdobgdZ wiecej pewnoSci siebie i
wzmocnienia.
e MODUL 3: Poznaj wtasne potrzeby i zasoby, aby
ponownie wej$¢ na rynek pracy.
e MODUL 4: Poznaj swoje mozliwosci podnoszenia
umiejetnosci.
e MODUL 5: Dowiedz sie o prawach pracowniczych,
zwlaszcza w swojej sytuacji.

Znajdz wsparcie!

Na naszej stronie znajdziesz:

Ustugi wsparcia rodziny.

Zawodowe sieci wsparcia i wzmocnienia.
Mentoring.

Prawo pracy.

Budowanie grup wsparcia.
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UCZ SIE OD INNYCH

Przeslij nam swojg historie jak zrealizowatas swoje
marzenie i rozwigzata$ problemy oraz jak poradzita$ sobie
z obawami i niepewno$cig. Pomagaj innym realizowac ich
wiasne pomysly i zainteresowania oraz wspieraj ich w
przysztych przedsiewzieciach.
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CZY WIEDZIALAS...

.praca w niepetnym wymiarze godzin
zmniejsza nie tylko Twoje rzeczywiste
dochody, ale takze przyszte mozliwosci
Zyciowe?

..kobiety w wieku powyzej 65 lat s3
narazone na ryzyko ubostwa?

..rownosc¢ ptci w zatrudnieniu poprawita
sie w Europie tylko o 2% w ostatnich
latach?

PODEJMIJ DZIALANIE!
DOLACZ DO NAS |
WEZ UDZIAt W
SZKOLENIU TERAZ!



